
HR Strategy 2025
แผนการบรหิารและพัฒนาทรพัยากรบุคคล ประจําป� 2568

กิจกรรมการบรหิารและพัฒนาพนักงาน งบประมาณ (บาท) ช่วงระยะเวลาในการดําเนินกิจกรรม
New Operating Model - 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2568
New Job Family & Re-Create Job Architecture 250,000,000 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2568
Strong Foundation to become No.1 Employer of Choice 16,000,000 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2568
Create Culture of Sustainability 7,900,000 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2568


