
การมีส่วนร่วมในการให้บริการรับช าระค่าธรรมเนียมใบอนญุาตแรงงานต่างด้าว (เมียนมา ลาว กัมพชูา)   
ส าหรับกรมการจดัหางาน กระทรวงแรงงาน ,ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง และธนาคารกรุงไทย 

 
ธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) ในฐานะธนาคารพาณิชย์ของรัฐ มุ่งมั่น พัฒนา ในการสร้างโอกาสให้ประชาชนเข้าถึง

แหล่งเงินทุนอย่างทั่วถึงควบคู่กับการให้ความรู้ทางการเงิน เพื่อสนับสนุนความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก พัฒนาขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ลดความเหล่ือมล  าในสังคม ภายใต้การบริหารจัดการองค์กรที่มั่นคง โปร่งใส และยั่งยืน 
โดยการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการและให้บริการทางการเงินแก่หน่วย งานภาครัฐ ภายใต้
ยุทธศาสตร์ ไทยแลนด์ 4.0 และสังคมไร้เงินสด โดยอ านวยความสะดวกให้นายจ้าง ที่ได้รับอนุญาตให้น าคนต่างด้าวเข้ามาท างาน
ในประเทศ 3 สัญชาติ ได้แก่ เมียนมา ลาว และกัมพูชา ที่ใบอนุญาตจะสิ นสุดก่อนวันที่ 31 มีนาคม 2563 และวันที่ 30 มิถุนายน 
2563 สามารถช าระค่าธรรมเนียมใบอนุญาตท างานและเงินหลักประกัน ผ่านสาขาธนาคารทั่วประเทศ ตู้  ATM และ 
ส่วนนายจ้างที่เป็นนิติบุคคล สามารถช าระผ่าน Krungthai Corporate Online ได้ 

ทั งนี  การช าระค่าธรรมเนียมผ่านช่องทางต่างๆ ของธนาคาร  นายจ้างเพียงยื่นค าขออนุญาตผ่านระบบ e-Service ของ
กรมการจัดหางาน หลังได้รับอนุญาตแล้ว น าใบแจ้งการช าระค่าธรรมเนียมใบอนุญาต และค่าเงินหลักประกันยื่นช าระผ่านชอ่งทาง
ที่สะดวกได้ จนถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 

 
1. รายละเอียดโครงการ   
     กรมการจัดหางาน กระทรวงแรงงาน ได้ด าเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2562 ที่ได้เห็นชอบให้

แรงงานต่างด้าว สัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชา กลุ่มทีม่ีใบอนุญาตท างาน(Work Permit) และการอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจกัร
ยังไม่หมดอายุ  (ไม่รวมกลุ่มที่น าเข้าตามระบบ MOU) ไปยื่นขออนุญาต เพื่ออยู่ในราชอาณาจกัรเป็นการชั่วคราว และท างานต่อไปได้ 
สามารถด าเนินการในลักษณะน าเข้าตาม MOU โดยไม่ต้องเดินทางออกไปนอกราชอาณาจักร ซึ่งช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายในส่วนท่ีจะ
เกิดขึ นจากการเดินทางกลับประเทศต้นทาง โดยอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรไม่เกิน 2 ปี และประทับตราอนุญาตให้อยู่ใน
ราชอาณาจักร (ขออยู่ต่อ) ครั งละไม่เกิน 1 ปี ส่วนการอนุญาตท างานจะอนุญาตไม่เกิน 2 ปี   

  
2. ประโยชน์ของโครงการ ในด้านคุณธรรม ความโปร่งใส่ ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ    
     2.1 เพื่อลดภาวะการขาดแคลนแรงงาน ส่งเสริมปัจจัยพื นฐานในภาคการผลิต อันเป็นการเพิ่มขีดความสามารถใน

การแข่งขัน และการเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่องให้กับประเทศ ในส่วนของแรงงานต่างด้าวก็จะได้รับการคุ้มครอง มีสิทธิประโยชน์ 
และสวัสดิการตามสิทธิที่พึงได้ 

     2.2 อ านวยความสะดวกให้กับนายจ้าง สถานประกอบการ และลูกจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ ในด้านการรับ
ช าระเงินค่าธรรมเนียมใบอนุญาตท างานและเงินหลักประกันผ่านธนาคาร จะท าให้สามารถจ่ายค่าธรรมเนียมได้ โดยไม่ต้องเข้าคิว
ต่อแถวยาว รวมทั งยังสามารถท านอกเวลาราชการได้ด้วย 

     2.3 ลดการใช้ดุลพินิจของเจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติงาน   
     2.4 เป็นการบูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ได้แก่ กรมการจัดหางาน ในการออกใบอนุญาตท างาน ,

กรมการแพทย์และส านักการแพทย์ กรุงเทพมหานคร ในการตรวจสุขภาพ ประกันสุขภาพ ,ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง ในการ
ตรวจอนุญาตให้แรงงานต่างด้าวอยู่ต่อในราชอาณาจักร  และกรมการปกครอง ผลิตบัตรประจ าตัวผู้ทีไ่ม่มีสัญชาติไทย เป็นต้น 

 

 

 

 

 



ขั้นตอนการรับช าระค่าธรรมเนียมการต่ออายุใบอนุญาตท างานแรงงานต่างด้าว 

  
 
3.  การด าเนินงาน  

  
 
4. เปิดให้บริการรับช าระค่าธรรมเนียมใบอนุญาตแรงงานต่างด้าว ตั งแต่วันท่ี 17 กุมภาพันธ์ - 31 ธันวาคม 2563 

  



  
 

  
 


