
 แผนงานและโครงการส าคัญปี 2562 ประกอบด้วย 2 หมวดหมู่ดังนี้ 
 

1. โครงการส าคัญของธนาคารปี 2562  

 โครงการ Portfolio Optimization (ต่อยอด IFRS 9 & Basel III)  

รายละเอียดโครงการ ความคืบหน้า ณ ธ.ค. 62 

รองรับการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีและหลักเกณฑ์ใหม่ของทางการ ให้ธนาคาร
สามารถจัดท าข้อมูลเพื่อใช้ในการวิเคราะห์และวางแผนธุรกิจ พร้อมทั้งจัดท ารายงาน
ตามเกณฑ์ก ากับของทางการได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 

IFRS9 : 100% ของเป้าหมายปี 2562 
Basel III : 100% ของเปา้หมายปี 2562 

 

 โครงการ Channel Optimization  

รายละเอียดโครงการ ความคืบหน้า ณ ธ.ค. 62 

ปรับจ านวนสาขาและ Touchpoint ให้สอดคล้องกับพฤตกิรรมลูกค้า และลด 
Cost to serve 

  100% ของเป้าหมายปี 2562 
 

 

 โครงการ Integration of Market and Trade Business  

รายละเอียดโครงการ ความคืบหน้า ณ ธ.ค. 62 

พัฒนาผลิตภัณฑ์ Trade Finance และปรับปรุงกระบวนการท่ีเกี่ยวข้องให้มี
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้าไดด้ียิง่ขึ้น 

  100% ของเป้าหมายปี 2562 
 

 

 โครงการ Sustainable IT Foundation for Invisible Banking  

รายละเอียดโครงการ ความคืบหน้า ณ ธ.ค. 62 

พัฒนาและปรับปรุง Infrastructure, Architecture และ Platform ของ 
Krungthai NEXT เพื่อรองรับแนวโน้มด้าน Digital ส าหรับการแขง่ขันในอนาคต 

  100% ของเป้าหมายปี 2562 
 

 

 โครงการ Neural Network บนระบบ Fraud monitoring  

รายละเอียดโครงการ ความคืบหน้า ณ ธ.ค. 62 

ใช้ Neural Network ของระบบงาน Fraud Monitoring เรยีนรู้ (Self Learning) 
พฤติกรรมการท าธุรกรรมทางการเงินของลูกค้าแต่ละราย เพื่อตรวจจับรายการท่ี
เบี่ยงเบนไปจากพฤติกรรมปกติ ที่มีแนวโน้มเป็นรายการทุจริต 

  100% ของเป้าหมายปี 2562 
 

 

 

เอกสารแนบ 3 



 โครงการ Upskill / Reskill 

รายละเอียดโครงการ ความคืบหน้า ณ ธ.ค. 62 

ยกระดับความรู้ความสามารถ และทักษะของพนกังาน          100% ของเปา้หมายปี 2562 

 

2. โครงการสนับสนุนแผนยุทธศาสตร์สถาบันการเงินรัฐวิสาหกิจ 

 โครงการ Government as a platform (ประชารัฐ)  

รายละเอียดโครงการ ความคืบหน้า ณ ธ.ค. 62 

1.  เพิ่มช่องทางในการใช้บัตรสวสัดิการแห่งรฐัอยา่งทัว่ถึงในระดบัต าบล ส่งเสริม
ให้ประชาชนมชีีวิตความเป็นอยูท่ี่ดีขึ้น ลดภาระค่าครองชีพ ช่วยแบ่งเบาภาระ
ค่าใช้จา่ยในครัวเรือน ยกระดับคณุภาพชีวติของประชาชนอย่างยัง่ยืนให้
สามารถเข้าถึงสินคา้จ าเป็นตอ่การครองชีพในราคาพเิศษ ภายใตโ้ครงการ
ร้านค้าธงฟ้าประชารฐั รวมทั้งกระจายรายไดใ้นการจ าหน่ายสินคา้ไปยังร้านค้า
ปลีกในชุมชน เสริมสร้างเศรษฐกจิชุมชน 

2.  เร่งสร้าง Solution ให้กับหนว่ยงานภาครัฐ เพื่อตอบสนองนโยบายของชาติ 
Thailand 4.0 

100% ของเปา้หมายปี 2562 

 

 โครงการ Platform for SME  

รายละเอียดโครงการ ความคืบหน้า ณ ธ.ค. 62 

   ส่งเสริมในการท าธุรกิจของลูกค้า SME โดยการเพิ่มช่องทางในการจ าหน่าย
สินค้าให้อยูใ่น e-Commerce Platform (offline to online) และสร้างการต่อ
ยอดทางธุรกิจและความเข้าใจดา้นการเงินโดยอาศยัข้อมูลจาก Platform มาใช้
ในการบริหารจัดการ 

100% ของเปา้หมายปี 2562 

 

 โครงการจัดท า Dashboard / report เพื่อน าส่งให้ภาครัฐใช้ในการบริหารจัดการบัตรสวัสดิการ พัฒนา

ช่องทางเพื่อสนับสนุนการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศ 

รายละเอียดโครงการ ความคืบหน้า ณ ธ.ค. 62 

   น าเสนอรายงานและบทวิเคราะห์ข้อมูลการใช้บัตรสวัสดิการแห่งรัฐในเชงิลึก
ให้กับหน่วยงานของรัฐ เพื่อน าไปใช้ประกอบการบริหารจัดการโครงการบัตร
สวัสดิการ 

100% ของเปา้หมายปี 2562 

 



 โครงการ Invisible Banking  

รายละเอียดโครงการ ความคืบหน้า ณ ธ.ค. 62 

1. ยกระดับความเป็นอยูแ่ละพฤติกรรมการท าธุรกรรมของผู้บริโภคทั่วทกุภูมิภาคให้

สะดวกสบาย ผลักดันนโยบาย Thailand 4.0 ของภาครัฐที่ตอ้งการวางโครงสร้าง

พื้นฐานอิเล็กทรอนิกส์ให้ครอบคลุมทั่วประเทศ และขับเคล่ือนสังคมไทยทุกภาคส่วน

สู่สังคมไร้เงินสด 

2. จัดท า Process automation ของผลิตภัณฑ์ธนาคาร เพื่อรองรับการกา้วไปสู่ 

Paperless organization  

3. ยกระดับการให้บริการรองรับการกา้วไปสู่ Digital banking 

New Mobile Banking Platform: 
100%  ของเปา้หมายปี 2562 
Process Automation: 
100%  ของเปา้หมายปี 2562 
Workforce Rationalization: 
100%  ของเปา้หมายปี 2562 

 

 โครงการกรุงไทยคุณธรรม 

รายละเอียดโครงการ ความคืบหน้า ณ ธ.ค. 62 

1.    พัฒนาพนักงานให้มจีิตส านึกด้านคุณธรรมจรยิธรรม ระดมความคิด “ปัญหาที ่
       อยากแก้ ความดีที่อยากท า” ตามแนวทางศนูย์คุณธรรม 
2.   พัฒนาแนวทางการด าเนินงานดา้นบรรษัทภิบาลให้เป็นระบบ สอดคล้องกับ

มาตรฐานสากล  
3.   พัฒนากระบวนการป้องกันการทุจริต และยกระดับมาตรฐานกระบวนการปราบปราม

การทจุริต เพื่อยกระดับกระบวนการด้านบรรษัทภิบาลสู่การปฏิบัติงานประจ าวัน 
(KTB CG in Process) ให้เห็นผลเปน็รูปธรรม 

4.   ยกระดับการสรา้งวฒันธรรมองค์กรให้มีบรรษัทภิบาลทีด่ี ปราศจากการทุจรติ
คอร์รัปชั่น (Zero Tolerance) 

        99% ของเป้าหมายปี 2562 

 

 โครงการ SME บัญชีเดียว  

รายละเอียดโครงการ ความคืบหน้า ณ ธ.ค. 62 

1. ให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการเรือ่งการจัดท า/ปรับปรุงบัญชีเดียว 
2. ต่อยอดการให้ความรู้ดา้นการเงนิ โดยการส่งเสรมิและผลักดันให้ผู้ประกอบการ SME 

ใช้บัญชีเดียว 

        100% ของเปา้หมายปี 2562 

 

 

 


